Kreditértéke: 4
Tantargy neve: MUiszaki menedzsment alapjai

A tantargy besorolasa: kotelez6

A tanora tipusa: 2 Ora el6adas és 2 dra gyakorlat, 6sszesen 48 déra az adott félévben

Az adott ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés madja (kollokvium / évkozi jegy / egyéb): kollokvium

Az ismeretellendrzésben alkalmazandd tovabbi (sajdtos) modok (ha vannak):

A tantargy tantervi helye: 6. félév

El6kovetelmények: -

Tantargyleiras:

A tantdrgy keretén belll a Lean menedzsmenttel ismerkednek meg a hallgaték, mely atfogd képet ad az
alkalmazhaté maédszerekrdl, tovabba probléma megoldd képességiiket fejlesztik a megtanult technikak
révén a hallgatok.

Irodalom

Kotelez6 irodalom:

- Art Smalley (2019): Lean problémamegolddk kézikbnyve, Lean Enterprise Institute, Budapest, ISBN:
9786155887017

- Daniel T. Jones — James P. Womac (2009): Lean szemlélet, HVG Kiadd, Budapest, ISBN 9789639686830

El6irt szakmai kompetenciak, kompetencia-elemek

a) tudasa
- Atfogéan ismeri a gépészeti szakteriilethez szervesen kapcsolddd logisztikai, menedzsment,
kornyezetvédelmi, minGségbiztositasi, informacidtechnoldgiai, jogi, kozgazdasagi szakteriletek
alapjait, azok hatdrait és kovetelményeit.
Behatdan ismeri a gépészmérnoki szakteriilet tanulasi, ismeretszerzési, adatgy(jtési mddszereit, azok
etikai korlatait és problémamegoldé technikait.
b) képességei
Képes a milszaki szakteriilet ismeretrendszerét alkotd diszciplindk alapfokd analizisére, az
Osszefliggések szintetikus megfogalmazasara és adekvat értékels tevékenységre.
Képes az adott miszaki szakteriilet legfontosabb terminoldgiait, elméleteit, eljarasrendjét alkalmazni
az azokkal 6sszefliggd feladatok végrehajtasakor.
Képes 6nallé tanulas megtervezésére, megszervezésére és végzésére.
Képes rutin szakmai problémak azonositasara, azok megoldasahoz sziikséges elvi és gyakorlati hattér
feltarasara, megfogalmazasara és (standard miveletek gyakorlati alkalmazasaval) megoldasara.
- Képes megérteni és hasznalni szakteriiletének jellemz6 szakirodalmat, szamitastechnikai, konyvtari
forrasait.
- A megszerzett informatikai ismereteket képes a szakterlletén adddd feladatok megoldasaban
alkalmazni.
- Képes miszaki rendszerek és folyamatok alapveté modelljeinek megalkotasara.
- Képes ismereteit alkoté mdédon haszndlva munkahelye eréforrasaival hatékonyan gazdalkodni.
- Képes arra, hogy szakteriiletének megfelelen, szakmailag adekvat mddon, széban és irdsban
kommunikaljon anyanyelvén és legalabb egy idegen nyelven.
- Képes iranyitani és ellenGrizni a szaktechnoldgiai gyartdsi folyamatokat, a mindségbiztositas és
min@ségszabalyozas elemeit szem el6tt tartva.
c) attitdid
Vallalja és hitelesen képviseli szakmaja tarsadalmi szerepét, alapvet6 viszonyat a vilaghoz.
Nyitott a mUszaki szakterileten zajlé szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacié megismerésére és
elfogaddsara, hiteles kozvetitésére.
Torekszik arra, hogy 6nképzése szakmai céljai megvaldsitasanak egyik eszkdzévé valjon.




- Komplex megkozelitést kivand, illetve varatlan dontési helyzetekben is a jogszabalyok és etikai normak
teljes kor( figyelembevételével hozza meg dontését.

- Torekszik arra, hogy a problémakat lehet6leg masokkal egyuttmikddésben oldja meg.

- Torekszik arra, hogy ©nképzése a gépészmérnoki szakteriileten folyamatos és szakmai céljaival
megegyez6 legyen.

- Torekszik arra, hogy feladatainak megoldasa, vezetési dontései az iranyitott munkatarsak

véleményének megismerésével, lehetbleg egyuttmikddésben térténjen meg.

Gyakorlati tevékenységek elvégzéséhez megfelel§ kitartassal és monotoniatliréssel rendelkezik.

- Megszerzett mdszaki ismeretei alkalmazdsaval torekszik a megfigyelhetd jelenségek minél alaposabb
megismerésére, torvényszerlségeinek leirasdra, megmagyardzasara.

d) autondmidja és felelGssége

- Varatlan dontési helyzetekben is 0©nalléan végzi az atfogd, megalapozéd szakmai kérdések

végiggondoldsat és adott forrasok alapjan torténd kidolgozasat.

Felel&sséggel vallja és képviseli a mérndki szakma értékrendjét, nyitottan fogadja a szakmailag

megalapozott kritikai észrevételeket.

Szakmai feladatainak elvégzése soran egylttmiikodik mas (els6dlegesen miszaki, valamint gazdasagi

és jogi) szakterulet képzett szakembereivel is.

- Munkahelyi vezet6jének Utmutatdsa alapjan iranyitja a rabizott személyi dllomany munkavégzését,

felligyeli a gépek, berendezések lzemeltetését.

Ertékeli a beosztottak munkavégzésének hatékonysagat, eredményességét és biztonsagossagat.

- Figyel beosztottjai szakmai fejl6désének el6mozditasara, ilyen irdnyd torekvéseik kezelésére és
segitésére, az egyenld esélyl hozzaférés elvének alkalmazasara.

- Megosztja tapasztalatait munkatdarsaival, igy is segitve fejl6désiket.

Felel6sséget vallal mlszaki elemzései, azok alapjan megfogalmazott javaslatai és megsziileté dontései

kovetkezményeiért.

Tantdrgy felelGse: Dr. Matkd Andrea Emese, egyetemi docens, PhD, habil

Tantdrgy oktatasaba bevont oktatd(k):
Dr. Matké Andrea, egyetemi docens, PhD, habil; Diészeginé Zentay Eva, mesteroktatd




Tantdrgy neve: Miszaki menedzsment alapjai

Tantargy kodja:
MK3MMENMO04GX17, MK3MMENMO04GX17-NV

Kredit: 4

Koévetelmény: kollokvium

Tanszék:

Oraszam: 2 +2

El6kovetelmény: -

Mlszaki Menedzsment
és Vallalkozasi

Tantargyfelel6s:
Dr. Matkd Andrea Emese, egyetemi docens, PhD habil

Tantargy oktatdi:
Dr. Matkd Andrea; Didszeginé Zentay Eva

HET ELOADAS GYAKORLAT

1 Bevezetés a Lean menedzsmentbe Videdk elemzése

) 7+1 veszteség Video elemzése, veszteségek felismerése,
) kategorizalasa

3 5S Sajat helység 5S tervének kidolgozasa

4 Prezentaldsa a megoldott feladatoknak (7+1 | Prezentdlasa a megoldott feladatoknak (7+1
) veszteség, 5S) veszteség, 5S)

5 Problémamegoldd mddszerek SWOT, Ishikawa, Pareto elemzés

6 A3 mddszer Esettanulmany alapjan A3 Urlap kitoltése

7. Elsé rajzhét

3 Szimulacio Szimulacid

9 Csapatmunka Marshmallow teszt

10 A vallalat mikodésének vizsgalata Szervezeti dbra, folyamatdbra készitése

11 Menedzsment funkcidk, szerepek Esettanulmany

12 Szervezéselmélet Esettanulmany

13 Menedzsment mddszerek vizsgalata Esettanulmany alapjan menedzsment médszerek

) alkalmazasa
14. Masodik rajzhét
KOVETELMENYEK

Az aldiras feltétele:

Oran vald aktiv részvétel

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

Az 6rai feladatok megoldasa

A beadott feladatok helyes megolddsa




Tantdrgy neve: Mliszaki menedzsment alapjai

Tantargy kodja: MKAMMENMO04GX17

Kredit: 4

Kovetelmény: kollokvium

Tanszék:

Oraszam: 2 +2

ElGkovetelmény: -

MdUszaki Menedzsment
és Vallalkozasi

TantargyfelelGs:
Dr. Matké Andrea Emese, egyetemi docens, PhD habil

Tantargy oktatéi:

Dr. Matké Andrea Emese

Orén valé aktiv részvétel

1 Bevezetés a Lean menedzsmentbe, 7+1 | Video elemzése, veszteségek felismerése,

' veszteség, 55 kategorizdldsa, Sajat helysdg 5S tervének
kidolgozasa

) Prezentadldasa a megoldott feladatoknak (7+1 | Prezentalasa a megoldott feladatoknak (7+1
' veszteség, 5S) veszteség, 5S)

3 Problémamegoldo technikak, A3 maddszer SWOT, Ishikawa, Pareto elemzés, A3 (rlap
' kitoltése

4 Szimulacié Szimulacio

5 Csapatmunka Marshmallow tesz

6 A vadllalat folyamatainak, mikodésének | Folyamatabra, menedzsment mddszerek
) vizsgalata alkalmazasa

Az aldiras feltétele:

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

Az 6rai feladatok megoldasa
A beadott feladatok helyes megoldasa




