Kreditértéke: 4
Tantdrgy neve: Projektmunka

A tantargy besorolasa: kotelez6

A tandra tipusa: 0 6ra el6adas és 4 6ra gyakorlat, 6sszesen 48 6ra az adott félévben

Az adott ismeret atadasaban alkalmazandé tovabbi (sajdtos) médok, jellemzék (ha vannak):

A szamonkérés médja (kollokvium / évkozi jegy / egyéb): évkozi jegy

Az ismeretellenérzésben alkalmazando tovabbi (sajdtos) modok (ha vannak):
egyénre szabott komplex szamitasi feladatok

A tantargy tantervi helye: 3. félév

El6kovetelmények: -

Tantargyleiras:

A tantargy keretein belll a hallgaték bekapcsolédhatnak a tanszéken folyd kutatasi, innovacids, palyazati
munkakba, aktualis ipari feladatokba. A tantargy teljesitése sordn a hallgatdk ezen teriletekrél kapnak
részfeladatokat, melyeket 2-3 f8s csoportokban kell megoldaniuk. A hallgaték alapvetéen 6ndlléan végzik
munkajukat a Gépészmérnoki Tanszék oktatdinak konzultacids segitségével. Ennek soran feltarjak és
értelmezik a megoldandd problémakat, a hazai és nemzetkozi szakirodalom feldolgozasaval kitekintést
nyernek a témateriletrdl, ezutan kilonféle megoldasi javaslatokat fogalmaznak meg a kitlizott feladat
végrehajtasara. A legjobbnak itélt megoldasi javaslat részletes kidolgozasa utdn bemutatjdk az elért
eredményeket egy prezentdcid keretében. Munkajukban alkalmazzdk a képzésiik soran elsajatitott
elméleti-, gyakorlati- és szoftveres ismereteket.

Irodalom

Kotelez6 irodalom: -

El6irt szakmai kompetenciak, kompetencia-elemek

a) tudasa

- Részletekbe menden ismeri és érti a mdlszaki szakteriilet ismeretszerzési, adatgydijtési
maodszereit, azok etikai korlatait és problémamegoldé technikait.

- Atfogdéan ismeri a gépészeti teriileten alkalmazott szerkezeti anyagok fontosabb tulajdonsagait,
alkalmazasi terileteit.

- Részletesen ismeri a mUiszaki dokumentacid készitésének szabdlyait.

- Ismeri és érti a szamitogépes modellezés és szimulacidé gépészeti szakteriilethez kapcsol6do
eszkozeit és modszereit.

- Széles korl elméleti és gyakorlati felkésziiltséggel, mddszertani és gyakorlati ismeretekkel
rendelkezik az Osszetett gépészeti rendszerek és folyamatok tervezéséhez, gyartasahoz,
modellezéséhez, lizemeltetéséhez és iranyitasahoz.

- Atfogd ismeretekkel rendelkezik a gépészeti terllet gép-, rendszer- és folyamattervezési
modszereirdl.

b) képességei

- Mdszaki szakterileten felmerilé problémak megoldasaban képes alkalmazni a megszerzett
altalanos és specifikus matematikai, természet- és tarsadalomtudomanyi elveket, Képes a
szakteriiletén belil felmeril6 specidlis problémak sokoldall interdiszciplinaris megkozelitésére
és megoldasara.

- Probléma megoldasa sordn képes megszervezni az egylttmikodést a kapcsolodo szakteriletek
szakértGivel.

- Korszer(i ismeretszerzési és adatgy(jtési mddszerek felhaszndaldsdval innovativ mdédon képes
megoldani a szakteriiletén felmeril6 specidlis m(iszaki problémakat.

- Felkészilt, hogy szakteriiletén, anyanyelvén és legaldbb egy idegen nyelven publikacios,
prezentacids tevékenységet és targyalasokat folytasson.




- Képes eredeti Otletekkel gazdagitani a gépészeti szakteriilet tudasbazisat. - Képes a kreativ
problémakezelésre, az Osszetett feladatok rugalmas megolddsara, tovdbbd az élethosszig tarté
tanulasra és elkotelezettségre a sokszin(iség és az értékalapusag mellett.

c) attitdid

- Nyitott és fogékony a miszaki szakterileten zajlé szakmai, technoldgiai fejlesztés és innovacié
megismerésére és elfogadasara, hiteles kozvetitésére.

- Felvdllalja a mdszaki szakteriilethez kapcsolddd szakmai és etikai értékrendet. - Torekszik a
miszaki szakterilettel 0Osszefligg§ Uj moddszerek és eszkozok fejlesztésében vald
kozrem(ikodésre. Hivatastudata elmélyiilt.

- Torekszik arra, hogy mind sajat, mind munkatdarsai tudasat folyamatos 6n- és tovabbképzéssel
fejlessze.

- Torekszik a széles koru, atfogd muiveltség elsajatitasara.

- Torekszik szakmailag magas szinten 6nalléan vagy munkacsoportban megtervezni és végrehajtani
a feladatait.

- Munkdja soran vizsgalja a kutatasi, fejlesztési és innovacids célok kitlizésének lehet6ségét és
torekszik azok megvaldsitasara.

- Elkotelezett a magas szinvonald, mindségi munkavégzés irant, példat mutat munkatdrsainak e
szemlélet alkalmazasaban.

- Elkotelezett a gépészmérnoki terlilet Uj ismeretekkel, tudomanyos eredményekkel vald
gyarapitasara.

- Bekapcsolddik gépészeti témaju kutatasi és fejlesztési projektekbe, a cél elérése érdekében, a
fejlesztGi csoport tagjaival egylittmUikodve mozgdsitja elméleti és gyakorlati tuddsat, képességeit.

d) autondmiaja és felel6ssége

- Ertékeli beosztottjai munkajat, kritikai észrevételeinek megosztasaval elSsegiti szakmai
fejlédésiiket.

- Onélldan képes mérnoki feladatok megoldasara.

- Kezdeményez6 szerepet vallal miszaki problémak megoldasaban.

- Vdllalja a felelGsséget az iranyitasa alatt zajlé részfolyamatokért.

- Mdkodési teriiletén 6ndlléan hoz szakmai déntéseket.

- Munkatarsait és beosztottjait felelds és etikus szakmagyakorlasra 6sztonzi.

- Felel6sséggel viseltetik a fenntarthatdsdg, a munkahelyi egészség- és biztonsagkultura, valamint
a kérnyezettudatossag irant.

- Dontéseit koriltekint6en, mas szakteriletek (els6sorban jogi, kdzgazdasagi, energetikai és
kornyezetvédelmi) képviselGivel konzultdlva, 6nalldan hozza, melyért felelGsséget vallal.

- Dontései soran figyelemmel van a kornyezetvédelem, a minGségigy, a fogyasztovédelem, a
termékfelel&sség, az egyenld esélyli hozzaférés elvére és alkalmazasara, a munkahelyi egészség
és biztonsag, a mdlszaki, gazdasagi és jogi szabalyozds, valamint a mérnoketika alapvet6
elGirasaira.

Tantargy felelGse: Dr. Mankovits Tamas, egyetemi docens, PhD

Tantargy oktatdsaba bevont oktatd(k): Dr. Mankovits Tamas, egyetemi docens, PhD




Tantdargy neve: Projektmunka Tantargy kddja: MK6EPROMGO04GX17

Kredit: 4 Kévetelmény: évkozi jegy Tanszék:
Gépészmérnoki

Oraszam: 0+ 4 El6kdvetelmény: -

Tantérgyfelelbs: Tantdrgy oktatdi:

Dr. Mankovits Tamas, egyetemi docens, PhD Dr. Mankovits Tamas

1. Egyéni tervezési feladat kiadasa. Csoportos
tervezési feladat kiaddsa.

2. Beszamold az egyéni és csoportos tervezési
feladatok elérehaladasardl.

3. Beszamold az egyéni és csoportos tervezési
feladatok elérehaladasarél.

4, Beszamold az egyéni és csoportos tervezési
feladatok elérehaladasarél.

5. Az egyéni tervezési feladatok értékelése.

6. A csoportos tervezési feladatok értékelése.

Az aldiras feltétele:

Az egyéni és csoportos tervezési feladatok hataridén belil torténé benyujtasa.

Teljesitményértékelés, az érdemjegy megszerzésének feltétele:

Az érdemjegy az egyéni és csoportos tervezési feladatok eredményeibdl kerlil meghatdrozasra.




